COMUNE DI VIGONOVO
Citta Metropolitana di Venezia

ACCORDO DEFINITIVO PER LA DESTINAZIONE DELLE RISORSE DEL FONDO
SALARIO ACCESSORIO ANNUALITA’ 2020

Il giorno 4 dicembre 2020 alle ore 09.00, presso la sala Giunta Comunale del Comune di Vigonovo
sono presenti:

I componenti della Delegazione Trattante di Parte Pubblica
- Rostellato Alessandro (Presidente)

I rappresentanti territoriali delle seguenti Organizzazioni Sindacali
- Naletto Simone CISL FP
- Ragno Mario UIL FPL
- Busato Marco CGIL FP

Le R.S.U.-

Braido Laura '
Paviglianiti Walter
- Carraro Cristina
Zennaro Laura

LE PARTI

Premesso:
- Che con determinazione n. 452 del 10.11.2020 del Responsabile dell’Area Economico-
Finanziaria ¢ stato definito il fondo delle risorse decentrate anno 2020;
- Che con delibera di G.C. n. 139 del 25.11.2020 sono stati definiti gli indirizzi per la
delegazione trattante di parte pubblica;
- Che con delibera di G.C. n. 150 del 02.12.2020 ¢& stata autorizzata la sottoscnzmne definitiva
del presente accordo;

convengono quanto segue
1. 11 presente accordo disciplina la ripartizione delle risorse disponibili per la contrattazione
integrativa per 1’anno 2020 sulla base dei criteri disciplinati dal CCDI 2019/2021 e riassunti
nell’allegato A);

2. Icriteri per I’attribuzione dei premi correlati alla performance sono quelli previsti dall’art. 12
del CCDI 2019/2021.

Letto, approvato e sottoscritto

Per la parte pubblica . ' |
/"/.:"' '
- Rostellato Alessandro 4\/ /l Z;\/




Per i rappresentanti sindacali territoriali

- Naletto Simone CISL FP

- Ragno Mario UIL FPL

- Busato Marco CGIL FP
PerleR.S.U.

- Braido Laura

- Pavigiianiti Walter

- Carraro Cristina

- Zennaro Laura
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Allegato A)
RIPARTIZIONE FONDO ANNO 2020

data 04.12.2020

oot

RISORSE STABILI 69.169,81 €
RISORSE VARIABILI € 18.364,99
totale A € 87.534,80
INDENNITA' DI COMPARTO € 13.261,87
PROGRESSIONI ORIZZONTALI ‘ € 39.897,83
v totale B € 53.159,70
C [compensi per specifiche responsabilita (anag., Stato civile, tributi) 3 -
C |maneggio valori € 460,00 |presunto
C [indennita di disagio (ass. soc. + Messo) € 630,00 |presunto
C |indennita di rischio (3 operai) € 1.000,00 |presunto
C [indennita di servizio esterno (art. 56-quinquies ccnl 21.05.18) 3 P.L. € 600,00 |presunto -
C lindennita di funzione (art. 56-sexies ccnl 21.05.18) P.L. € 250,00
C |indennita per specifiche resp. (€ 500 uno per settore)
totale C € 2.940,00
| totale B + C € 56.099,70
Risorse stabili al netto delle spese di cui alle lettere Be C € 13.070,11
h)roduttivité individuale e organizzativa (A - B - C) € 31.435,10 ]
TOTALE
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